
 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

KEPALA BAGIAN PENGUMPULAN DAN PENYARINGAN INFORMASI  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : DEASY DIAH ERNANI, S.IP 

Jabatan : Kepala Bagian Pengumpulan dan Penyaringan Informasi 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : ARIES AGUNG PAEWAI, S.STP, MM. 

Jabatan : Kepala Biro Humas dan Protokol 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

Kepala Biro Humas dan Protokol Kepala Bagian PPI 

 

 

 

 

ARIES AGUNG PAEWAI, S.STP, MM. DEASY DIAH ERNANI, S.IP 
 Pembina Tk.I Penata Tk.I 
 NIP. 19760417 199511 1 001 NIP. 19611202 198903 2 004 
 
 

 
 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018 

KEPALA BAGIAN PENGUMPULAN DAN PENYARINGAN INFORMASI 
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kualitas 

Ketersediaan Informasi 
Persentase berita media cetak dan 
media online yang dimonitoring  

100 % 

2 Meningkatkan Kualitas 

Dokumen 
Penyelenggaraan 
Pemerintahan dan 

Pelayanan Administrasi 

Persentase Masyarakat/Aparatur 

yang Puas terhadap Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

100 % 

Prosentase Prasarana dan Sarana 
Kantor yang layak fungsi 

100 % 

Persentase Kapasitas Peserta 

Kursus/Pelatihan yang Meningkat 
100 % 

Persentase Dokumen Laporan 
Penyelenggaraan Pemerintahan 

yang tersusun tepat waktu 

100 % 

 

 Program Anggaran Keterangan 

1. Program Peningkatan Kualitas Ketersediaan  
Informasi   Rp 6.890.995.375,-  APBD 

2. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Rp 905.450.000,- APBD 
3. Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp 32.000.000,-  APBD 
4. Program Peningkatan Kapasitas Kelembagaan   

Pemerintah Daerah  Rp 15.230.000,-  APBD 
5. Program Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi   

Dokumen Penyelenggaraan Pemerintahan Rp 35.660.000,-  APBD 

 JUMLAH Rp 7.879.335.375,-  

 

 Surabaya,  15  Januari 2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Biro Humas Dan Protokol Kepala Bagian PPI 

 

 

 

 

ARIES AGUNG PAEWAI, S.STP, MM. DEASY DIAH ERNANI, S.IP 
 Pembina Tk.I Pembina 
 NIP. 19760417 199511 1 001 NIP. 19611202 198903 2 004 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SUB BAGIAN TATA USAHA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : DEASY DIAH ERNANI, S.IP 

Jabatan : Kepala Bagian Pengumpulan dan Penyaringan Informasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari 2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Bagian PPI Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

 

 

 

 

 DEASY DIAH ERNANI, S.IP DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si 
 Pembina Pembina 

 NIP. 19611202 198903 2 004 NIP. 19720605 199602 2 001 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SUB BAGIAN TATA USAHA 
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan 

Kapasitas SDM 
Kehumasan dan 
Keprotokolan  

Jumlah Peserta yang Mengikuti Rakor 

Kehumasan dan Kegiatan Peningkatan 
SDM Kehumasan dan Keprotokolan 

240 Orang 

2 Meningkatkan 

Pelayanan 
Administrasi dan 

Penyusunan 
Dokumen 

Penyelenggaraan 
Pemerintahan 

Jumlah Surat Keluar dan Surat Masuk 

yang teragendakan 
2200 Surat 

Jumlah Peralatan dan Kelengkapan 
sarana yang diadakan 

15 Unit 

Jumlah Peralatan dan Perlengkapan 

Sarana dan Prasarana yang dipelihara 
5 Unit 

Jumlah Pagawai yang mengikuti 

Kursus/Pelatihan 
30 Orang 

Jumlah Dokumen Perencanaan SKPD 
yang tersusun 

5 Dokumen 

Jumlah Dokumen Pelaporan/ Evaluasi 

yang tersusun 
6 Dokumen 

Jumlah Data/Informasi yang diupload 500 Data 
 

 Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Monitoring dan Evaluasi Sumber Daya Kehumasan  
Dan Keprotokolan Rp 4.100.905.375,-  APBD 

2. Pelaksanaan Administrasi Perkantoran  Rp 905.450.000,- APBD 
3. Penyediaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana 

dan Prasarana  Rp 12.000.000,- APBD 

4. Pemeliharaan Peralatan dan Kelengkapan Sarana  
dan Prasarana  Rp 20.000.000,-  APBD 

5. Peningkatan Kapasitas Sumberdaya Aparatur Rp 31.706.000,-  APBD 
6. Penyusunan Dokumen Perencanaan  Rp 15.230.000,-  APBD 
7. Penyusunan Laporan Hasil Pelaksanaan Rencana  

Program dan Anggaran Rp 10.500.000,-  APBD 
8. Penyusunan, Pengembangan, Pemeliharaan dan  

Pelaksanaan Sistem Informasi Data Rp 13.500.000,-  APBD 

9. Penyusunan Laporan Pengelolaan Keuangan Rp 11.660.000,- APBD  

 JUMLAH Rp  512.095.1375,-  

 

 Surabaya,  15  Januari 2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Bagian PPI Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

 

 

 

 

 DEASY DIAH ERNANI, S.IP DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si 
 Pembina Pembina 

 NIP. 19611202 198903 2 004 NIP. 19720605 199602 2 001 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SUB BAGIAN PENYARINGAN DAN PENGELOLAAN INFORMASI  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : DEASY DIAH ERNANI, S.IP 

Jabatan : Kepala Bagian Pengumpulan dan Penyaringan Informasi 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Bagian PPI Kepala Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

 DEASY DIAH ERNANI, S.IP Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 
 Pembina Pembina 

 NIP. 19611202 198903 2 004 NIP. 19620706 198903 2 009 
 
 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

SUB BAGIAN PENYARINGAN DAN PENGELOLAAN INFORMASI 
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan 

Kualitas 
Penyaringan dan 
Pengelolaan 

Informasi  

Jumlah Buku Himpunan Dokumen 

Monitoring Media yang disebarluaskan 

1752 

Dokumen 

Jumlah Data/Informasi yang tersedia 
pada Pusat Data/Informasi kehumasan 

dan Keprotokolan 

6111 
Data/Informasi 

 

 Kegiatan Anggaran Keterangan 

1. Monitoring Media Massa dan Penyebarluasan  
Hasil Analisis Berita dan Isu Publik Pemerintahan  

Provinsi Jawa Timur Rp 1.576.200.000,-  APBD 
2. Pengumpulan dan Pengolahan Data/Informasi  

Pendukung Kebijakan Gubernur, Wakil Gubernur 

Dan Sekretaris Daerah Rp 1.213.890.000,- APBD 

 JUMLAH Rp 2.790.090.000,-  

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Bagian PPI Kepala Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

 DEASY DIAH ERNANI, S.IP Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 
 Pembina Pembina 

 NIP. 19611202 198903 2 004 NIP. 19620706 198903 2 009 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : DINI DYAH PALUPI, SS. 

Jabatan : Penata Laporan Keuangan 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : DIAH PURWORINI, S.Sos, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Tata Usaha Staf Sub Bagian Tata Usaha 

 

 

 

 

 DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si DINI DYAH PALUPI, SS. 
 Pembina Penata Muda 

 NIP. 19720605 199602 2 001 NIP. 19800722 201403 2 001 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kualitas 
Perencanaan dan 
Pelaporan Pelaksanaan 
Program dan Anggaran 

Himpunan data dan informasi Anggran dari 
masing-masing bagian 

36 Dokumen 

Rekapitulasi laporan pertanggungjawaban 
keuangan 

48 Dokumen 

Pembukuan transaksi penerimaan dan 
pengeluaran keuangan kedalam bhuku-
buku pembantu penerimaan dan 
pengeluaran 

2460 Transaksi 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian Tata Usaha Staf Sub Bagian Tata Usaha 

 

 

 

 

 DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si DINI DYAH PALUPI, SS. 

 Pembina Penata Muda 
 NIP. 19720605 199602 2 001 NIP. 19800722 201403 2 001 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ENDANG WIDHIYASTUTI 

Jabatan : Analis Berita 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. ENDANG WIDHIYASTUTI 
 Pembina Penata Muda Tk.I 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19631213 198603 2 010 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
kehumasan 

Dokumen statemen publik atas berita/isu 
aktual media cetak 

246 Dokumen 

Dokumen Analisis Berita/Isu Aktual Media 
Cetak dan Online 

738 Dokumen 

Laporan Hasil Pengumpulan 
Data/Informasi Isu Publik Pemprov Jatim 

24 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. ENDANG WIDHIYASTUTI 
 Pembina Penata Muda Tk.I 
 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19631213 198603 2 010 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : FATMAWATI, S.Sos 

Jabatan : Bendahara 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : DIAH PURWORINI, S.Sos, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Tata Usaha 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Tata Usaha Staf Sub Tata Usaha 

 

 

 

 

 DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si FATMAWATI, S.Sos 
 Pembina Penata Tk.I 

 NIP. 19720605 199602 2 001 NIP. 19770205 199703 2 002 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kualitas 
Penganggaran, 
Pelaksanaan dan 
Pelaporan Keuangan 
Biro 

Proposal kebutuhan pengisian kas untuk 
persediaan dana kegiatan operasional biro 
yang tersusun 

24 Dokumen 

Dokumen transaksi keuangan yang 
tercatat dalam buku transaksi pengeluaran  

4920 Dokumen 

Himpunan bukti-bukti transaksi 
pengeluaran biro sebagai bahan SPJ 
bulanan yang tersusun 

48 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian Tata Usaha Staf Sub Bagian Tata Usaha 

 

 

 

 

 DIAH PURWORINI, S.Sos, M.Si FATMAWATI, S.Sos 
 Pembina Penata Tk.I 

 NIP. 19720605 199602 2 001 NIP. 19770205 199703 2 002 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : HASTO YUWONO 

Jabatan : Analis Berita 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. HASTO YUWONO 
 Pembina Penata  

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19610202 198303 1 018 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
kehumasan 

Dokumen statemen publik atas berita/isu 
aktual media cetak 

246 Dokumen 

Dokumen Analisis Berita/Isu Aktual Media 
Cetak dan Online 

738 Dokumen 

Laporan Hasil Pengumpulan 
Data/Informasi Isu Publik Pemprov Jatim 

24 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. HASTO YUWONO 
 Pembina Penata  
 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19610202 198303 1 018 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : M U D J A N 

Jabatan : Analis Berita 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. M U D J A N 
 Pembina Penata Muda Tk.I 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19621212 198502 1 006 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
kehumasan 

Dokumen statemen publik atas berita/isu 
aktual media cetak 

246 Dokumen 

Dokumen Analisis Berita/Isu Aktual Media 
Cetak dan Online 

738 Dokumen 

Laporan Hasil Pengumpulan 
Data/Informasi Isu Publik Pemprov Jatim 

24 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. M U D J A N 
 Pembina Penata Muda Tk.I 
 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19621212 198502 1 006 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : SONNY MEIDIHARTO 

Jabatan : Analis Berita 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. SONNY MEIDIHARTO 
 Pembina Penata Muda Tk.I 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19630527 199602 1 001 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
kehumasan 

Dokumen statemen publik atas berita/isu 
aktual media cetak 

246 Dokumen 

Dokumen Analisis Berita/Isu Aktual Media 
Cetak dan Online 

738 Dokumen 

Laporan Hasil Pengumpulan 
Data/Informasi Isu Publik Pemprov Jatim 

24 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. SONNY MEIDIHARTO 
 Pembina Penata Muda Tk.I 
 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19630527 199602 1 001 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : TEGUH SETIONO, SH, MM. 

Jabatan : Analis Berita 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. TEGUH SETIONO, SH, MM. 
 Pembina Pembina 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19721128 199603 1 001 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
kehumasan 

Dokumen statemen publik atas berita/isu 
aktual media cetak 

246 Dokumen 

Dokumen Analisis Berita/Isu Aktual Media 
Cetak dan Online 

738 Dokumen 

Laporan Hasil Pengumpulan 
Data/Informasi Isu Publik Pemprov Jatim 

24 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. TEGUH SETIONO, SH, MM. 
 Pembina Pembina 
 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19721128 199603 1 001 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : TUSSRIPAH, SE, M.Ak 

Jabatan : Analis Berita 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. TUSSRIPAH, SE, M.Ak 
 Pembina Penata Tk.I 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19680825 198903 2 008 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
kehumasan 

Dokumen statemen publik atas berita/isu 
aktual media cetak 

246 Dokumen 

Dokumen Analisis Berita/Isu Aktual Media 
Cetak dan Online 

738 Dokumen 

Laporan Hasil Pengumpulan 
Data/Informasi Isu Publik Pemprov Jatim 

24 Dokumen 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. TUSSRIPAH, SE, M.Ak 
 Pembina Penata Tk.I 
 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19680825 198903 2 008 
 
 



 
 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA  
BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : ZAINAL MUTTAQIN, S.Kom, M.I.Kom 

Jabatan : Pranata Hubungan Masyarakat 

selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA  

Nama : Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. 

Jabatan : Kepala Sub Bagian Penyaringan dan Pengelolaan Informasi (PPI) 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA. 

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai 

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti 

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan 

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan 

evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang 

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. ZAINAL MUTTAQIN, S.Kom, M.I.Kom 
 Pembina Penata Muda Tk.I 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19860601 201403 1 001 
 
 

 
 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019 

PEJABAT PELAKSANA BIRO HUMAS DAN PROTOKOL 

SEKRETARIAT DAERAH PROVINSI JAWA TIMUR 

 

No Sasaran Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 Meningkatkan Kuantitas 
Ketersediaan Informasi 
Kehumasan 

Dokumen Monitoring Berita Media Cetak 
tentang Isu Publik Pemerintah Provinsi 
Jawa Timur  

496 Dokumen 

Dokumen Olah Konten Berita Media Cetak 
tentang Isu Publik Pemerintah Provinsi 
Jawa Timur 

216 Dokumen 

Artikel Majalah tentang Isu Aktual 
Kehumasan yang dipublikasikan 

5 Artikel 

Artikel Jurnal Ilmiah yang dipublikasikan 
Nasional 

2 Artikel 

Dokumen Penelitian/Survey Informasi 
Kehumasan   

1 Dokumen 

Dokumen SOP Kehumasan yang disusun 1 SOP 

 

  

 Surabaya,  15  Januari  2019 

 PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,  

 Kepala Sub Bagian PPI Staf Sub Bagian PPI 

 

 

 

 

Dra. ENDANG SEKAR WULAN, MM. ZAINAL MUTTAQIN, S.Kom, M.I.Kom 
 Pembina Penata Muda Tk.I 

 NIP. 19620706 198903 2 009 NIP. 19860601 201403 1 001 
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